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Els nostres compromissos amb l’Agenda-21

Món del treball
i

Mobilitat Sostenible



CCOO del Barcelonès
La Responsabilitat de Medi Ambient

DOBLE AFILIACIÓ:
CCOO de Catalunya s'organitza per 
federacions de ram d'activitat 

Les unions intercomarcals, comarcals i 
locals són l'estructura territorial de CCOO 
de Catalunya.



CCOO del Barcelonès 
La Responsabilitat de Medi Ambient

USCOB: Unió de sindicats de CCOO del 
Barcelonès

Medi Ambient: Responsabilitat encarregada 
de fer avançar la consciència mediambiental
en el món del treball (delegades i delegats 
sindicals, comitès, plantilles de les empreses)



Pla de Treball 2004-2008 de CCOO del 
Barcelonès: POLÍTICA TERRITORIAL

Objectiu sindical:
una mobilitat basada en la xarxa pública de 
transport, sostenible,

concebuda com un dret de ciutadania 

que redundi per tant en la millora de la qualitat del 
treball i de vida



Pla de Treball 2004-2008 de CCOO del 
Barcelonès: POLÍTICA TERRITORIAL

Impulsar l’aplicació de la llei de Mobilitat al 
nostre territori,

especialment en el que fa referència als “Plans de 
Mobilitat” als polígons industrials,

relacionada amb la mobilitat general, als plans de 
mobilitat de les ciutats del nostre territori.



Pla de Treball 2004-2008 de CCOO del 
Barcelonès: POLÍTICA TERRITORIAL

Intervenir, en el marc dels plans de mobilitat, 
a les xarxes de distribució de mercaderies, 

tant des del punt de vista de l’ocupació de la via 
pública i de les infrastructures de conectivitat,

com també des de la perspectiva de l’ús dels temps 
de ciutat.



Pla de Treball 2004-2008 de CCOO del 
Barcelonès: POLÍTICA TERRITORIAL

Creació de gestors de modalitat i àmbits de 
participació a  les diferents àrees 
econòmiques afectades.

Treballar per potenciar la figura del delegats 
de mobilitat a nivell sindical.



Pla d’activitats de 2007: Mobilitat

1. Participació al Consell de Mobilitat del 
Polígon de la Zona Franca.

2. Participació als Pactes de la Mobilitat de 
Barcelona, l’Hospitalet i Badalona.



Pla d’activitats de 2007: Mobilitat

3. Treballar per a la creació del Consell
Sindical de Mobilitat a la Zona Franca.

4. Elaboració d’un informe dels polígons del 
Barcelonès. Sistemes d’accessos, mobilitat i 
connectivitat,  i propostes sindicals.



Pla d’activitats de 2007: Mobilitat

5. Desenvolupar el projecte “Dona i 
Mobilitat”.

6. Avançar en activitat sindical relacionada 
amb la mobilitat a empreses i sectors: Ciutat
Judicial, Esma, Mercabarna, etc. Aplicació de 
Llei de Mobilitat. Gestors de Mobilitat.



Un Pla en sintonia amb el “Compromís 
ciutadà per la Sostenibilitat”

ELS OBJECTIUS DE L’AGENDA 21

3.- Millorar la mobilitat i fer del carrer un 
entorn acollidor

Línies d’acció: 1, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9 10



Un Pla en sintonia amb el “Compromís 
ciutadà per la Sostenibilitat”

ELS OBJECTIUS DE L’AGENDA 21

4.- Assolir nivells òptims de qualitat
ambiental i esdevenir una ciutat saludable.

Línies d’acció: 6, 9, 10



La mobilitat a la feina: objectiu de 
l’acció sindical



Algunes aportacions i experiències
ONA SINDICAL:

Per una mobilitat sostenible
CCOO a la Setmana de la Mobilitat



Algunes aportacions i experiències

ONA SINDICAL:
Aparcabicis a Mind Pearl
Cal millorar la línia 46



Algunes aportacions i experiències
Guies metodològiques de suport a 
l'acció sindical



Algunes aportacions i experiències
Guies metodològiques de suport a 
l'acció sindical



Algunes aportacions i experiències
Monogràfic de ‘DAPHNIA’
Guia editada per ISTAS



Algunes aportacions i experiències
Mobilitzacions .... i premi



Algunes aportacions i experiències
Mobilitzacions .... i premi



Algunes aportacions i experiències
Mobilitzacions ... i premi

CCOO, PTP i OCUC lliuren a la Delegació
del Govern 10.000 signatures de la 
campanya ‘Els trens de rodalies són el 
nostre Metro’

Per la targeta rosa als 60 anys a tot el 
Barcelonès



Algunes aportacions i experiències
Mobilitzacions .... i premi

a les estacions de Rodalies Renfe

CCOO impulsa una campanya que té com a objectiu
denunciar el deute social que ha contret el servei de 
rodalies de Renfe amb els usuaris a conseqüència del 
mal funcionament

perjudica milers de treballadors i treballadores que 
accedeixen quotidianament al seu lloc de treball



Algunes aportacions i experiències
Mobilitzacions .... i premi

El 2003 CCOO de Catalunya obté el 
premi ACCIÓ 21 amb la Guia

«L'accés sostenible al lloc de treball»



Món del treball i Mobilitat Sostenible

Assolir la màxima accessibilitat
- {millora de les condicions de vida i treball} -

amb la mínima mobilitat.

L’objectiu és la comunicació, no el trànsit.


