
Edició Formativa

El lideratge en un context de gestió del canvi

Col·lectiu
Comandament

Àmbit
Tots els àmbits

Places
15

Objectius

- Fer anàlisis dels factors que influeixen de manera decisiva en la
gestió del canvi organitzatiu.
- Conèixer la importància d'atendre la complexitat dels humans quan són
gestionats com a recursos.
- Saber determinar les capacitats que es consideren claus en el nostre
personal directiu a partir de l'anàlisi de les variables que
caracteritzen el moment actual.

Continguts
- Incidència del concepte clàssic de management en el moment actual
- El canvi és qüestió de lideratge
- Nous temps, nou escenari i nous enfocaments
- Principis actuals per a la direcció d'equips i persones
- Capacitats de líder en el context organitzatiu actual
- 10 claus per dirigir

Línia Formativa
Desenvolupament d'habilitats personals

Modalitat
Semipresencial

Durada
15.00 h

Dates i horari. Data inici: 18.06.2013 Data fi: 27.06.2013

Per a qualsevol consulta poseu-vos en contacte amb ddrh@bcn.cat



Edició Formativa

Dia Data De A
Dimarts 18.06.2013 09:00:00 14:00:00
Dijous 27.06.2013 09:00:00 14:00:00

Acreditació
D'assistència, si se supera el curs amb un 100% d´assistència. No s´obtindrà cap
acreditació en qualsevol altre cas.

Coordinador/a
CAPELLADES LUNA, CRISTINA

Per a qualsevol consulta poseu-vos en contacte amb ddrh@bcn.cat


